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证券代码：600289            证券简称：亿阳信通            公告编号：临 2010-045 

 

亿阳信通股份有限公司亿阳信通股份有限公司亿阳信通股份有限公司亿阳信通股份有限公司    

关于黑龙江证监局专项检查有关问题的整改报告关于黑龙江证监局专项检查有关问题的整改报告关于黑龙江证监局专项检查有关问题的整改报告关于黑龙江证监局专项检查有关问题的整改报告 

 

本公司及董事会全体成员保证公告内容不存在虚假记载、误导性陈述或者重

大遗漏，并对其内容的真实、准确和完整承担个别及连带责任。 

 

黑龙江证监局于2010年11月14日－11月16日对我公司治理情况及规范运作

情况进行了专项检查，并于2010年11月29日下发了《关于对亿阳信通股份有限公

司采取责令改正措施的决定》。根据中国证监会《关于开展加强上市公司治理专

项活动有关事项的通知》的文件精神及黑龙江证监局提出的加强公司治理的整改

建议，公司积极开展整改活动，针对存在的问题立即着手实施整改，并取得了一

定成效。现就有关公司整改措施及落实情况汇报如下：  

一一一一、、、、公司治理专项活动整改措施公司治理专项活动整改措施公司治理专项活动整改措施公司治理专项活动整改措施 

问题一问题一问题一问题一、、、、个别规章制度修订不及时个别规章制度修订不及时个别规章制度修订不及时个别规章制度修订不及时：：：：公司未及时修订《募集资金管理制度》    

公司自 2000 年 7 月上市至今，从未在资本市场进行过任何形式的再融资，

公司现行有效的《募集资金管理制度》是 2002 年度股东大会审议通过的，目前

已不适应现阶段资本市场发展的需要及不断提出的监管要求。 

整改措施整改措施整改措施整改措施：：：：为更好的适应资本市场改革发展的新形势，规范上市公司募集资

金使用与管理，切实保护投资者利益，根据上海证券交易所于 2008 年 6 月 28

日发布的《上海证券交易所上市公司募集资金管理规定》，2010 年 12 月 6 日公

司召开五届二次董事会，审议通过了全面修订公司《募集资金管理制度》的议案，

并提交下一次股东大会审议。 

整改责任人：董事会秘书孙文恒 

问题二问题二问题二问题二、、、、个别董事未按规定及时参加培训个别董事未按规定及时参加培训个别董事未按规定及时参加培训个别董事未按规定及时参加培训：：：：公司董事宋俊德 2008 年、2009

年均未参加相关董事、监事培训 

整改措施整改措施整改措施整改措施：：：：公司在任董事宋俊德先生已于 2010 年 11 月 25 日-11 月 26 日参

加了由证监局举办的上市公司董事、监事培训，通过考试并记入培训档案。今后
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公司将严格按照中国证监会《上市公司董事、监事培训实施细则》等法律法规的

要求，督促在任董事积极参加证券市场规范运作的培训学习，掌握最新法律知识

和完整法规框架，及时了解资本市场的发展现状、存在问题、监管要求等，树立

科学管理、监督公司的理念，明确上市公司董事、监事的权利、义务与责任，强

化责任意识，提升董事、监事的管理、监督水平。 

整改责任人：董事长常学群 

问题三问题三问题三问题三、、、、部分董事会部分董事会部分董事会部分董事会、、、、监事会会议记录不规范监事会会议记录不规范监事会会议记录不规范监事会会议记录不规范：：：：公司提供的董事会资料中，

部分董事会、监事会会议记录不规范，缺少每项议案的具体表决情况。 

公司彻底检查了近两年来股东大会、董事会、监事会等会议记录，其中有个

别董事会、监事会会议记录不规范，只记录了所审议议案的名称、表决结果，没

有记录具体的表决方式和过程。 

整改措施整改措施整改措施整改措施：：：：公司已加强了相关人员对于《公司章程》及议事规则等规章制度

和相关知识的学习，进一步明确了“三会”会议记录的工作要求，今后公司将加强

会议记录的管理工作，真实、准确、完整、及时的记录、整理会议内容，形成规

范的记录文件并妥善保管。 

整改责任人：董事会秘书孙文恒 

问题四问题四问题四问题四、、、、个别董事会资料不完整个别董事会资料不完整个别董事会资料不完整个别董事会资料不完整：：：：公司提供的董事会资料中，四届三十四次

会议缺少董事张晓明的表决票。 

经检查，此项工作是存档人员工作疏忽，误将四届三十四次董事会会议中董

事张晓明的表决票存放在了“临时公告”档案中。 

整改措施整改措施整改措施整改措施：：：：公司加强了档案管理工作，进一步明确了档案保管责任，细化了

档案的收集、整理、保管流程，从数量上要保证档案齐全，从质量上要保持档案

的连续可靠，尽力避免因归档失误给工作带来的不便。 

整改责任人：董事会秘书孙文恒 

二二二二、、、、公司治理活动下步主要工作计划公司治理活动下步主要工作计划公司治理活动下步主要工作计划公司治理活动下步主要工作计划 

通过本次专项治理活动的开展，公司将认真逐项落实整改措施，切实解决公

司治理中存在的问题。不断提高公司治理水平。在此基础上，公司还将继续做好
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以下几方面工作：  

1、继续加强公司治理，不断完善法人治理结构。  

公司将继续组织学习《公司法》、《证券法》、《上市公司治理准则》及中

国证监会、上海证券交易所以及黑龙江监管局的有关文件精神，进一步明确公司

“三会”职能，切实履行法定程序，完善公司治理，提升公司的管理水平。  

2、及时修订和完善内控管理制度。  

公司已经制定了比较完备的内控管理制度，未来公司将更加注重内控工作中

的各个环节，从源头和根本上落实内控制度及各种措施。及时对内控制度的建立

与实施情况进行监督检查，对内控制度的有效性进行评估，及时发现制度缺陷，

适时作出改进。  

3．加强投资者关系管理，保证投资者的知情权、不断提升公司的投资价值。  

加强投资者关系管理工作，更好地与广大投资者交流与沟通。公司将继续通

过电话、公司网站、电子邮件以及接待投资者来访等多种方式与投资者进行交流

与沟通。认真关注并详细解答投资者关心的热点问题，保持公司良好的市场形象。  

本次现场检查帮助公司查找了存在的问题及不足，对进一步提高公司运作的

规范性起到了良好的推动作用。公司董事会高度重视，要求相关部门根据监管部

门的整改意见，逐项制定了整改措施及工作计划，并且落实到每个工作细节。目

前，监管部门提出整改的问题已基本得到妥善解决，整改活动效果显著。公司将

认真落实整改措施，并以本次整改为契机，不断完善相关的规章制度并加强执行

的力度，健全内部控制制度，加强相关人员的专业培训，提高信息披露水平，最

大限度的保障公司及全体股东的合法权益，促进公司持续、健康的发展。 

特此公告。 

 

亿阳信通股份有限公司董事会 

2010 年 12 月 6 日 

 


